
 
 

 

 

Bertschat Bietmann Advisory GmbH:  
Neue Gesellschaft für den sozialverträglichen Personalabbau  

Vier Experten mit langjähriger Erfahrung in der Begleitung von sozialverträglichem 
Personalabbau haben sich zusammengetan, um Unternehmen, Betriebsräte und Beschäftigte 
bei der Planung und Realisierung eines wertschätzenden Trennungsmanagements zu begleiten. 
Die 2022 gegründete Bertschat Bietmann Advisory GmbH (kurz: BBA) stellt umfangreiches 
Know-how für den sozialverträglichen Personalumbau bereit. 

 Zielgerichtetes Leistungsangebot für hohe Konsensraten bei Freiwilligenprogrammen  
 Verbindliche, faire, neutrale und vertrauliche Finanzberatung der Mitarbeitenden  
 Einbindung unabhängiger Experten mit juristischem und steuerlichem Background 

 

Köln, im November 2022 – In wirtschaftlich unsicheren und volatilen Zeiten müssen immer mehr 
Organisationen ihre Ausstattung mit Personal und Know-how prüfen. Themen wie Personalüberhang 
und Fachkräftemangel stehen nur scheinbar im Widerspruch. Ein professionelles und 
wertschätzendes Personal- und Trennungsmanagement stellt sicher, dass sowohl für die 
Unternehmens- als auch die Arbeitnehmerseite die bestmögliche Lösung gefunden wird.  

Das maßgeschneiderte Leistungsangebot für Unternehmen beginnt bei der Bewertung von 
Umbauzielen vor dem Hintergrund der Personalstrategie und der Prüfung bestehender Regelungen 
und reicht bis zur Qualifizierung der Beteiligten und Beratung der Mitarbeitenden. Durch offene und 
aussagekräftige Beratungsgespräche werden hohe Konsensraten bei Freiwilligenprogrammen 
erreicht. Eine umfassende Projektsteuerung, unter Umständen auch durch HR-Interimsmanagement, 
und Begleitung bei der Kommunikation runden das Portfolio ab. 

„Für die beteiligten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer ist relevant, dass sie eine klare 
Entscheidungsvorlage erhalten, was eine mögliche Trennung für sie bedeutet“, so Manfred Bertschat, 
Gründer und Geschäftsführer der Gesellschaft. Sie stehen vor vielen Fragen: Wie sind die 
Arbeitsmarktchancen? Welche finanziellen Auswirkungen sind zu erwarten? Kann mit der Abfindung 
die Zeit bis zum Renteneintritt überbrückt werden? Welche Folgen hat das für die Rente und Steuer?  

Die Bertschat Bietmann Advisory GmbH liefert verbindliche, faire, neutrale und vertrauliche Antworten 
auf diese Fragen. Die Gesellschaft mit Hauptsitz in Köln ist deutschlandweit tätig und kann auf ein 
großes Expertennetzwerk zurückgreifen.  

Um die steuerliche Klarstellung von Outplacementberatung haben sich die Gründer der BBA bereits in 
den vergangenen Jahren verdient gemacht. Auf Betreiben von Manfred Bertschat als 
Vorstandsvorsitzendem des Fachverbands Outplacement im BDU und Rolf Bietmann kam die seit 
vielen Jahren geforderte Steuerbefreiung der Beratungsleistungen zustande: Seit 2020 regelt der 
Gesetzgeber in § 3 Nr. 19 Satz 2 EStG: „Steuerfrei sind auch Beratungsleistungen des Arbeitgebers oder 
auf dessen Veranlassung von einem Dritten zur beruflichen Neuorientierung bei Beendigung des 
Dienstverhältnisses.“ Dazu Manfred Bertschat: „Diese erfolgreiche Zusammenarbeit hat uns dieses 
Jahr dazu motiviert, uns gemeinsam in einer neuen Gesellschaft für die faire und sozialverträgliche 
Gestaltung von notwendigen Personaltrennungen einzusetzen.“  

 



 
 

Die vier Gründer von BBA können auf langjährige Projekterfahrung zurückblicken: 

 Manfred Bertschat, Diplom-Betriebswirt und Unternehmensberater, berät seit über zehn 
Jahren Organisationen und Betriebsräte bei der Umsetzung von sozialverträglichen 
Personalabbauprogrammen. Bis 2020 war er Vorstandsvorsitzender des Fachverbands 
Outplacement im Bundesverband der Unternehmensberatungen (BDU). 

 Prof. Dr. Rolf Bietmann, Fachanwalt für Arbeitsrecht und Wirtschaftsmediator, begleitet 
Geschäftsführungen, Vorstände und leitende Angestellte bei Organstreitigkeiten. Er ist 
Mitglied in diversen Aufsichtsräten und Beiräten sowie geschäftsführender Partner der 
Bietmann Rechtsanwälte Steuerberater PartmbB. 

 Dr. Andreas Bietmann, Fachanwalt für Arbeits- und Steuerrecht, begleitet seit Jahren 
Unternehmen, Betriebsräte und Führungskräfte in allen arbeitsrechtlichen Belangen, 
insbesondere bei Restrukturierungsprozessen. Er ist geschäftsführender Partner der 
Bietmann Rechtsanwälte Steuerberater PartmbB. 

 Alexander Engel, Fachanwalt für Arbeitsrecht und Mediator, berät Unternehmen, Betriebsräte 
und Führungskräfte in allen Fragen des Arbeitsrechts. Er verfügt über langjährige Erfahrung in 
der strategischen Konzeptionierung und Umsetzung von Restrukturierungs- und 
Transformationsprojekten sowie im HR-Interimsmanagement.  

 

Fotos der Unternehmensgründer können Sie hier herunterladen: https://www.bbadvisory.de/presse/ 

 

Über die Bertschat Bietmann Advisory GmbH 

Die Bertschat Bietmann Advisory GmbH ist eine spezialisierte Beratungsgesellschaft für den sozialverträglichen 
Personalabbau. Standorte des 2022 gegründeten deutschlandweit tätigen Unternehmens sind Köln (Hauptsitz), 
Berlin und München. Die ganzheitlichen Beratungsleistungen der Unternehmensberatung, zusammen mit den 
Fachexperten der Bietmann Sozietät aus den Bereichen Arbeitsrecht, Wirtschaftsprüfung und Steuerberatung, 
reichen von der Konzeptionierung bis zur Umsetzung und Qualifizierung. Auch eine Nachbereitung in Form von 
Interimsmanagement gehört zum Portfolio.  

 

Kontakt für Rückfragen  

Manfred Bertschat, Geschäftsführer 

Martinstr. 22-24 
50667 Köln 
Tel. +49 221 717972-0 

manfred.bertschat@bbadvisory.de 
www.bbadvisory.de  


